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Nos formations

Les femmes et les hommes sont au coeur de la Formation basée sur une Une pédagogie immersive et
performance de l'entreprise et de sa reussite. expertise métier technologique

experts métiers, travaillant au dans notre entrepodt ecole ou sur le

quotidien sur les problématiques terrain, en s'appuyant sur les

logistiques. dernieres technologies logistiques
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Formation

Concepteur digital
learning

Chargée de projet
formation

Business développer
& partenariat

Développe les partenariats Organise et coordonne Imagine et concoit des

et pilote l'offre de
formation pour faire
rayonner nos

de lindustrie.

compeétences aupres des
acteurs de la logistique et

les sessions de
formation, en veillant a
offrir  des parcours
fluides et adaptés aux
besoins des equipes.

modules e-learning
immersifs pour rendre
l'apprentissage
accessible, engageant et
memorable.
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Chef de projet
formation

Concoit et deploie des
parcours de formation
innovants, en lien avec
les experts métiers pour
accompagner le
développement des
talents.
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Responsable centre
de formation

Pilote la strategie et les
projets structurants du
centre de formation,
tout en animant l'equipe
du centre de formation.



Formation

Former aux métiers de la
logistique

Notre
Positionnement

Un environnement dédié a la formation, I'innovation et

Développer les compétences
du personnel

Parcours de formation pour intégrer des Formations courtes pour les salariés de la

opérateurs qualifiés sur les standards de filiere sur des besoins transverses et

nos activités en tension spécifiques en logistique

la montée en compétences des collaborateurs pour la e

filiere
Favoriser I'adoption des
nouvelles technologies

Promouvoir les métiers de la
logistique

Un centre certifié : Formation sur 'analyse de la data et

les nouvelles technologies

Projets de découverte des métiers afin de

favoriser 'attractivité de la filiére

Qualiopi »

processus certifié
B 3 REPUBLIQUE FRANGAISE

La certification Qualité a été délivrée au
titre de la catégorie : Actions de Formation
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Qualiopi »

processus certifié

I N REPUBLIQUE FRANGAISE

P a rc O u rS m ét i e r I 0 g i St i q u e e

O Agent logistique polyvalent

O Inspecteur de qualité logistique
O Support logistique aero
O Milkrun

105 heures soit 15 jours
795 heures soit 113 jours

175 heures soit 25 jours

70 heures soit 10 jours
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Qualiopi »

Deévelopper les
competences de votre supply

titre de la catégorie : Actions de Formation

€ Spécifique logistique

O Initiation a la logistique 7 heures soit 1 jour

O Maitrise de la supplychain 28 heures soit 4 jours
o Supply chain management 21 heures soit 3 jours
® Optimisation des flux logistiques 21 heures soit 3 jours
o Manager un magasin 21 heures soit 3 jours
o Gestion des stocks 14 heures soit 2 jours

- Amélioration continue

O Lean management Yellow Belt * 21 heures soit 3 jours
o Lean management Green Belt * 49 heures soit 7 jours
o Mettre en ceuvre la démarche 5S 14 heures soit 2 jours
* Non certifiant ‘DAHER
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Qualiopi »

processus certifié

I N REPUBLIQUE FRANGAISE

Le S p arcours mand g er o osmsaisie s
opérationnel

o Manager une équipe opérationnelle = manager 21 heures soit 3 jours
de proximité

21 heures soit 3 jours

o Manager une équipe opérationnelle — manager
de manager
® Manager sans lien hierarchique 14 heures soit 2 jours
o Gestion des conflits 14 heures soit 2 jours
o Organiser et animer une réunion flash 7 heures soit 1 jour
o Communiquer avec impact De 7 a 28 heures soit 4 jours max
o MBTI : connaissance de soi 14 heures soit 2 jours
O Prévenez les RPS et le harcélément 3,5 heures soit 1/2 journée

Complétez vos parcours manager opérationnel avec des modules clés comme MBTI, Communiquer avec

impact et Lean Management pour développer les compétences incontournables du manager en matiere de
. posture, d'outils d’amélioration continue et de leadership.

Développer le Leadership Model au sein de votre entreprise en définissant les principes clés du leadership.
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Transport, douane,
import export et reglementation

® Incoterms 2020 et crédit documentaire (RUU 600)

o Regles incoterms 2020
O Administration ventes import/export
o Parcours initiatique import/export

o TVA intracommunautaire 2022-2026

o Douane les fondamentaux

® L'origine de la marchandise

Log’in by Daher - Confidential document

Qualiopi »

processus certifié

I N REPUBLIQUE FRANGAISE

La certification Qualité a été délivrée au
titre de la catégorie : Actions de Formation

14 heures soit 2 jours

14 heures soit 2 jours
21 heures soit 3 jours
28 heures soit 4 jours
7 heures soit 1 jour

14 heures soit 2 jours

7 heures soit 1 jour
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Qualiopi »

processus certifié

I N REPUBLIQUE FRANGAISE

@
La certification Qualité a été délivrée au
titre de la catégorie : Actions de Formation

O Power Bi 42 heures soit 6 jours
O Power Bi coaching 2h / personne
O Excel 14 heures soit 2 jours

Prevention des risques

o Démarche PRAP 52,5 heures soit 7,5 jours

O Manager, soyez le relais de la prévention 7 heures soit 1 jour
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Qualiopi »

processus certifié

I N REPUBLIQUE FRANGAISE

Y 4 ()
La certification Qualité a été délivrée au
titre de la catégorie : Actions de Formation

o Conduite du changement dans les transitions 14 heures soit 2 jours
écologiques
© Leadership durable et gestion de la 14 heures soit 2 jour

transition écologique

O Eco-conduite (collectif) 14 heures soit 2 jours

O Eco-conduite (individuel ) 7 heures soit 1 jours
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DES QUESTIONS >

Nous sommes la pour vous repondre et vous accompagner !

Joffrey AURIACH
Business Developper formation

06 30 19 86 89
L.auriach@daher.com
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